Protokét
z X. posiedzenia Komitetu Monitorujagcego
program regionalny Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027
(dalej: Komitet, KM FEL2027)
w dniu 26 wrzesnia 2025 r. (forma: stacjonarna)

1. Rozpoczecie spotkania

Posiedzenie otworzyta Pani Matgorzata Zakrzewska — Cztonek Komitetu,
Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej i Wspoétpracy Zagranicznej,
reprezentujaca Instytucje Zarzadzajgca programem regionalnym Fundusze
Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027 (dalej: 1Z FEL2027), ktéra do
przewodniczenia X. posiedzeniu zostata upowazniona przez Panig Joanne
Skrzydlewska — Przewodniczaca Komitetu, Marszalek Wojewoédztwa tédzkiego.
Na wstepie powitata wszystkich uczestnikéw, w tym nowych przedstawicieli Komisiji
Europejskiej (dalej: KE, Komisja): Panig Malgorzate Kozak z Dyrekcji Generalnej
ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej (dalej: DG REGIO) oraz Panig Sofie
Doskarova z Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i
Wiaczenia Spotecznego (dalej: DG EMPL), ktéra uczestniczyta w pracach Komitetu
on-line. Powitata takze Pana Michata Sutkowskiego — reprezentujgcego Ministra
Zdrowia, ktory rowniez uczestniczyt w posiedzeniu on-line.

Pani Matgorzata Zakrzewska poinformowata, ze spotkanie bedzie nagrywane w
celu sporzgdzenia protokotu.

Nastepnie Pani Dyrektor krétko przedstawita tematy bedgce przedmiotem
posiedzenia KM FEL2027. Poinformowata, ze przeprowadzone zostang trzy
gtosowania dotyczgce kryteriow wyboru projektéw w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 (dalej: FEL2027, Program) w
zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (dalej: EFRR),
Europejskiego Funduszu Spotecznego+ (dalej: EFS+) oraz Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji (dalej: FST). Przedstawiona zostanie takze informacja
nt. aktualnego stanu wdrazania FEL2027, w tym w zakresie zgtoszen dotyczgcych
niezgodnosci projektow lub dziatan instytucji lub beneficjentéw z Kartg Praw
Podstawowych UE (dalej: KPP) lub Konwencjg ONZ o prawach os6b
niepetnosprawnych (dalej: KPON) w 2024 r. oraz stanu spetnienia warunkow
podstawowych w ramach Programu. Ostatni punkt porzadku obrad dotyczy¢ bedzie
podsumowania projektu pilotazowego KE pn. Harnessing Talent.

W zwigzku z brakiem propozycji zmian do porzgdku obrad, przyjeto go poprzez
aklamacje, zgodnie z zapisami Regulaminu KM FEL2027.

Nastepnie Pani Matgorzata Kozak, po powitaniu uczestnikow posiedzenia wyrazita
zadowolenie z mozliwos$ci stacjonarnego udziatu w spotkaniu. Poinformowata, ze
dzieh wczesniej zapoznata sie z dziatalnoscig |Z FEL2027 oraz miata okazje
osobiscie zobaczy¢ wymierne efekty pracy catego zespotu. Podkreslita, ze zaréwno
ona, jak i jej koledzy sg pod duzym wrazeniem profesjonalizmu i zaangazowania



pracownikow IZ FEL2027. Na koniec podziekowata wszystkim obecnym i zyczyta
dalszych sukcesow.

2. Kryteria wyboru projektéw w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027 (w zakresie EFRR, EFS+ oraz FST)

Informacje w przedmiotowym zakresie przedstawita Pani Matgorzata Grochal —
Zastepca Cztonka Komitetu, Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki
Regionalnej i Wspotpracy Zagranicznej, reprezentujaca IZ FEL2027. Na wstepie
poinformowata, ze kryteria, ktére zostang przedstawione sg przede wszystkim
wynikiem prac zwigzanych z koniecznoscig wdrozenia zmian w Programie,
zatwierdzonych przez KE decyzjg wykonawczg C(2025) 5608 z dnia 5 sierpnia 2025
r. Wyjasnita, ze zmiany wynikajg z przeglagdu srodokresowego, o ktérym mowa w art.
18 rozporzgdzenia ogdlnego. Pani Dyrektor podkreslita, ze przeglad zakonczyt sie
duzym sukcesem. W efekcie przygotowane zostaty nowe kryteria, czes¢ z
istniejgcych zmieniono oraz dostosowano do zaktualizowanego brzmienia Programu,
bazujgc na dotychczasowych doswiadczeniach z jego wdrazania. Celem
wprowadzonych zmian byto rowniez doprecyzowanie i usprawnienie realizacji
projektéw przez Beneficjentow. Projekt kryteriow wyboru projektow zostat
przygotowany przez Departament Polityki Regionalnej i Wspotpracy Zagranicznej
(dalej: DPR), Departament Wdrazania EFS, Wojewddzki Urzad Pracy w todzi (dalej:
WUP), przy udziale Departamentu Wdrazania Programu Regionalnego (dalej: DRP)
oraz Centrum Obstugi Przedsiebiorcy (dalej: COP). Nastepnie, po przyjeciu przez
Zarzad Wojewodztwa t.édzkiego uchwatg Nr 1149/25, projekt w dniu 19 sierpnia
2025 r. zostat przekazany Cztonkom Komitetu do zaopiniowania, w wyniku czego
wptynety uwagi.

W dalszej kolejnosci Pani Dyrektor przedstawita najistotniejsze zmiany kryteridw.
Przypomniata, ze w zakresie EFRR zmiany dotyczyly przede wszystkim
dostosowania i doprecyzowania czesci kryteriow do obowigzujgcego po zmianie
brzmienia Programu. Zmieniono niektore nazwy typdéw projektéw, wyodrebniono
nowe typy oraz dostosowano kryteria do zmienionych warto$ci wskaznikéw.

W zakresie EFS+, w Dziataniu FELD.07.01 Aktywizacja zawodowa — PUP usunieto 2
kryteria specyficzne: ,Umiejetnosci cyfrowe” oraz ,Gwarancje dla mtodziezy”. W
zwigzku z przyjeciem ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia przedmiotowe kryteria staty sie niepotrzebne, gdyz wymogi w nich
zawarte znajdujg odzwierciedlenie w przepisach powszechnie obowigzujgcych.
Usunieto réwniez kryteria specyficzne w Dziataniu FELD.07.09 Usfugi spoteczne i
zdrowotne dla typu projektu 3. rozwdj zdeinstytucjonalizowanych ustug zdrowotnych,
w zwigzku z rezygnacjg z realizacji naboru dla Wojewodztwa t.6dzkiego w tym
zakresie. Jednoczesnie, dodano nowe kryteria specyficzne w powyzszym dziataniu,
odnoszgce sie do tego samego typu projektu 3. realizowanego w trybie
konkurencyjnym. Dodano réwniez nowe kryteria specyficzne w Dziataniach:
FELD.08.04 Zdrowy pracownik w typie projektu 4. oraz FELD.08.08 Ksztatcenie
zawodowe w typie projektu 5.



W zakresie FST, w zwigzku ze zmiang Programu, dokonano zmiany typéw projektow
w wybranych kryteriach. W Dziataniu FELD.09.04 Mobilnos$¢ lokalna w transformacji
doprecyzowano opis kryterium ,Wymogi dla taboru” w typie projektu 1 oraz usunieto
kryterium ,Realizacja wskaznika”. Dodano réwniez nowe kryteria wspolne dla
projektéw niekonkurencyjnych w Dziataniu FELD.09.07 Obserwatorium Obszaru
Transformacji oraz kryteria merytoryczne dla Dziatania FELD.09.02 Spofeczerstwo w
transformacji dla typu projektéw 3-7. Wprowadzono kryteria specyficzne dla Dziatania
FELD.09.06 B+R dla transformacji dla typu projektu 4., ktére bedzie wdrazane przez
COP. W tym zakresie 1Z FEL2027 liczy na duze zainteresowanie odpowiednich
podmiotdéw oraz na sprawng realizacje projektow po ogtoszeniu konkursu i ich
wyborze.

Pani Dyrektor przypomniata, ze w dniu 18 wrzesnia 2025 r. odbyto sie spotkanie
warsztatowe, podczas ktérego oméwiono zgtoszone uwagi do proponowanych zmian
kryteribw. Przypomniata, ze na warsztatach mozna uzyska¢ wyjasnienia dotyczace
wprowadzonych zmian oraz innych watpliwosci zwigzanych z kryteriami.

Nastepnie Pani Dyrektor omowita uwagi zgtoszone do kryteriéw z zakresu EFRR.
Uwaga Gminy Miasto Sieradz dotyczgca mozliwosci sktadania oswiadczen o
planowanym uzyskaniu prawa do dysponowania nieruchomoscig zamiast
dokumentow potwierdzajgcych to prawo nie zostata uwzgledniona w zwigzku z tym,
ze ryzyko nieuzyskania tego prawa na pdzniejszym etapie jest zbyt wysokie. Na
obecnym etapie wdrazania FEL2027 wymagane sg kompletne projekty, pozwalajgce
na sprawne przeprowadzenie procesu i terminowe wywigzanie sie ze zobowigzan IZ
FEL2027 wobec KE, wynikajgcych z zasady n+3.

W uwagach zgtoszonych przez Ministerstwo Zdrowia (dalej: MZ) po pierwsze
wskazano na rozbieznosci dotyczgce Procedury opiniowania przedsiewziec¢ z
zakresu e-zdrowia lub telemedycyny, ujetej w zatgczniku nr 7 do Kontraktu
Programowego dla Wojewodztwa t.édzkiego (dalej: KP). IZ FEL2027 uwzglednita
uwage, a odniesienie do KP zostato usuniete, pozostawiajgc jedynie zapis
zobowigzujgcy wnioskodawce do ztozenia obowigzujgcej opinii w tej sprawie. Druga
uwaga MZ dotyczyta niezgodnosci jednego z kryteridw z zapisami Planu dziatania w
sektorze zdrowia na rok 2025 w zakresie FEL2027, przyjetego Uchwatg Nr
83/2025/X Komitetu Sterujgcego do spraw koordynacji wsparcia w sektorze zdrowia
(dalej: KS) z dnia 27 marca 2025 r. Pani Dyrektor podziekowata za zgtoszenie uwagi
i poinformowata, ze Plan dziatan nie zostat zaktualizowany w odpowiednim terminie,
a zmiana zostanie niezwtocznie przekazana do MZ w celu zachowania spojnosci
zapisow.

W przypadku Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi (dalej: MRiRW) zgtoszono trzy
uwagi. Pierwsza dotyczyta brzmienia jednego z kryteriow, w ktérym zastosowano
podwadjne przeczenie. Doprecyzowano, ze takie sformutowanie jest konieczne
poniewaz wynika bezposrednio z zapisdw Programu, z ktérego kryteria wprost
wynikajg. Kolejna uwaga odnosita sie do poréwnywania wskaznikow ujetych we
wniosku o dofinansowanie z tymi wskazanymi na liscie projektow Zintegrowanych



Inwestycji Terytorialnych (dalej: ZIT), bedgcej zatgcznikiem do Strategii ZIT.
Wyjasniono, ze ewentualne zmiany wskaznikow wynikajgce z uzasadnionych
przestanek, odnoszg sie wytgcznie do etapu realizacji projektu i wymagajg uzyskania
akceptacji IZ FEL2027. W przypadku uwagi dotyczgcej okreslenia minimalnych
wymogow dla szerokiej partycypacji spotecznej w kryterium ,Wody opadowe”
zaznaczono, ze ich brak umozliwi elastyczne dostosowanie formy uczestnictwa do
specyfiki danej spotecznosci lokalnej.

Odnoszgc sie do uwag zgtoszonych w ramach EFS+ Pani Dyrektor przypomniata,
ze w Dziataniu FELD.07.01 Aktywizacja zawodowa PUP nie jest konieczne
przywracanie kryteriow dotyczgcych ,Umiejetnosci cyfrowych” oraz ,Gwarancji dla
miodziezy”, gdyz Powiatowe Urzedy Pracy (dalej: PUP) zobowigzane sg do
stosowania zapisow Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra gwarantuje
osobom miodym wsparcie przewidziane w usunietych kryteriach.

MZ zwrécito uwage, ze dodanie nowych kryteriow specyficznych z obszaru zdrowia
do Dziatania FELD.07.09 Ustugi spoteczne i zdrowotne w typie projektu 3. oraz do
Dziatania FELD.08.04 w typie projektu 4. podlega w pierwszej kolejnosci
zatwierdzeniu przez KS, a nastepnie przez KM FEL2027. Pani Dyrektor wyjasnita,
ze w celu przyspieszenia procesu opiniowania kryteriow, |IZ FEL2027 przekazata je
réwnolegle pod obrady KM FEL2027 oraz KS, ktérego posiedzenie planowane jest
na przetomie wrzesnia/pazdziernika 2025 r. Wprowadzenie nowych kryteriow
uzaleznione bedzie oczywiscie od decyzji podjetej przez KS podczas tego
posiedzenia.

W odniesieniu do uwagi MFiPR, propozycja dotyczgca definicji ucznia szczegdinie
uzdolnionego zostanie uwzgledniona w regulaminie naboru.

W odniesieniu do uwag zgtoszonych przez KE w zakresie FST wyjasniono, ze do
dotychczasowych kryteriow wspdlnych dla Dziatania FELD.09.02 Spofeczeristwo w
transformacji w typach projektu 3-7 dodano nowe Dziatanie FELD.09.07
Obserwatorium Obszaru Transformacji, poniewaz ich specyfika jest zblizona i
dotyczy projektow o charakterze miekkim. Wybor projektow w Dziataniu FELD.09.07
prowadzony bedzie w trybie niekonkurencyjnym. Z kolei w Dziataniu FELD.09.02
doprecyzowano zapis okreslajgcy dobor form wsparcia do indywidualnych potrzeb
poszczegolnych uczestnikow projektu, wynikajgcych z sytuacji na rynku pracy i
zachodzgcego procesu transformacji. Wyjasniono rowniez watpliwosci w zakresie
znaczenia kryterium ,Preferencje udziatu w projekcie”.

Nastepnie Pani Dyrektor poinformowata, ze w ramach spotkania warsztatowego
przedstawiono rowniez autokorekty. \Wskazata, ze uszczegdtowiono brzmienie
kryterium wykonalnosci finansowej i trwatosci projektu, umozliwiajgce ekspertom
zwrdécenie sie do Wnioskodawcow o przedstawienie dokumentow potwierdzajgcych
zapewnienie wkfadu wiasnego lub realnosc¢ zrodet jego pozyskania. Powyzsza
zmiana wynikata z dotychczasowej analizy wnioskow i ocen przeprowadzanych
podczas rozpatrywania protestow. W przypadku kryterium dotyczgcego
przygotowania projektu zrezygnowano z czesci odnoszgcej sie do dokumentow



umozliwiajgcych przeprowadzenie zamowien na realizacje inwestycji. Do wniosku o
dofinansowanie nie bedzie konieczne zatgczanie dokumentéw zamdwien
publicznych, a te nie bedg weryfikowane przez IZ FEL2027. W Dziataniu FELD.06.01
Infrastruktura edukacyjna w typie projektow 1-3 doprecyzowano, ze analiza potrzeb
uwzglednia¢ ma prognozy demograficzne oraz dostepnos¢ i wykorzystanie
planowanej infrastruktury. Tozsame zmiany zaproponowano w FST w zakresie
Dziatania FELD.09.02 w typie projektu 1.

W ramach EFRR w Dziataniu FELD.02.15 Bior6znorodnosc¢, z uwagi na
uelastycznienie kwestii demarkacji miedzy programem regionalnym a krajowym
(Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027, dalej:
FENIKS), usunieto kryterium ,Miejsce realizacji projektu” i wprowadzono kryterium
,Demarkacja wsparcia”.

W Dziataniu FELD.06.01 Infrastruktura edukacyjna, doprecyzowano kryterium
~Wsparcie infrastruktury sportowej” w trzech typach projektow poprzez dopisanie
wymogu, iz analiza potrzeb uwzglednia¢ ma prognozy demograficzne, dostepnos$¢ i
wykorzystanie planowanej infrastruktury.

W ramach autokorekt, w kryteriach EFS+ w Dziataniu FELD.08.04 przesunieto
dotychczasowe kryterium merytoryczne ,Jednostka organizacyjna stuzby medycyny
pracy” do kryteriow premiujgcych, aby nie zawezaé grupy Wnioskodawcow
uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie. Wycofano kryterium mowigce o
Sredniej wartosci wydatkéw przypadajgcych na uczestnika. Kwestie te zostang
doprecyzowane na etapie regulaminu naboru.

Poza tym, poprawione zostaty btedy i omyiki pisarskie.

Na zakonhczenie Pani Dyrektor podziekowata za udziat w warsztatach, analize
zaproponowanych zmian do kryteribw oraz za zgtoszone uwagi.

Uzupetniajagc, Pani Malgorzata Zakrzewska przypomniata, ze pierwszym krokiem do
zmian byta decyzja KE. W miedzyczasie dokonano 3 istotnych dziatan. Po pierwsze,
we wspotpracy z MFiPR dostosowano Szczegotowy Opis Priorytetow FEL2027 do
zmienionej tresci Programu. Drugi etap polegat na przeliczeniu dostepnej alokacji w
odniesieniu do dotychczasowej kontraktacji. Relokacja srodkéw finansowych w
Programie wymagata zwiekszenia lub zmniejszenia alokacji w odpowiednich
dziataniach oraz uwolnienia tzw. kwoty elastycznosci. Trzecim etapem bedzie zmiana
kryteriow, ktore umozliwig potencjalnym Beneficjentom sktadanie wnioskow o
dofinansowanie zgodnie z nowymi zasadami, zaréwno w trybie konkurencyjnym jak i
niekonkurencyjnym. Gtéwnie dotyczy to ZIT. Pani Dyrektor podkreslita, ze przyjecie
pakietu kryteriow pozwoli na ogtoszenie naboréw, w szczegdlnosci w zakresie FST,
gdzie wystepujg opdznienia w kontraktaciji i certyfikacji Srodkéw.

Jako pierwszy gtos w dyskusji zabrat Pan Piotr Czarnocki — Obserwator w
Komitecie, reprezentujgcy Ministra Klimatu i Srodowiska (dalej: MKiS), ktéry
zwrdcit sie z prosbg o wyjasnienie minimalnych wymogéw dotyczgcych partycypacii
spotecznej w zakresie adaptacji miast do zmian klimatu. Poinformowat, ze w



programie krajowym FENnIKS w Dziataniu FENX.01.02 i FENX.02.04 oraz w
programie Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej 2021-2027 wystepuje
analogiczny typ projektow. Dodat, ze KE zwraca szczegdlng uwage na partycypacje
spoteczng, zwtaszcza przy braku Miejskiego Planu Adaptacji do Zmian Klimatu
(dalej: MPA). MKiS zaktada, ze kazdy MPA powinien przej$¢ przez procedure
partycypacji spotecznej, ktéra obejmuje konsultacje z interesariuszami. Proces ten
przewaznie odbywa sie w ramach Strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko,
gdzie uznawany jest za warunek konieczny w celu opracowania wysokiej jakosci
MPA.

Pani Matgorzata Grochal poinformowata, ze projekty dotyczgcy gospodarowania
wodami opadowymi zostang uwzglednione, jesli spetnig m.in. warunek wpisania do
MPA. W przypadku miast, ktére takich planéw nie posiadajg Wnioskodawca bedzie
musiat zapewni¢ szerokg partycypacje spoteczng w przygotowaniu projektu np.
poprzez kampanie informacyjno-promocyjne lub spotkania z mieszkancami.
Podkreslita, ze partycypacja spoteczna zostata odpowiednio zaplanowana.

Doprecyzowujgc, Pani Matgorzata Zakrzewska dodata, ze zarobwno w dokumentach
przestanych przez Sekretariat KM FE£2027, jak i w trakcie warsztatéw informowano,
ze ze wzgledu na réznorodnos¢ projektow i Beneficjentow trudno okresli¢ jednolity,
liczbowy lub procentowy wymadg partycypacji spotecznej. Pozostawiono dowolnos¢ w
zakresie realizacji tego obowigzku, z zastrzezeniem koniecznosci udokumentowania
jej przeprowadzenia.

W zwigzku z brakiem dalszych gtoséw w dyskusji Pani Matgorzata Zakrzewska
zarzadzita gtosowanie nad przyjeciem uchwat, tj.:

» Uchwaty Nr 13/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcej
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w
zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

W gtosowaniu udziat wzieto 28 osob, oddano 28 waznych gtosow, w tym:

» 28 gtosdw ,za” podjeciem uchwaty,
* 0 gtoséw ,przeciw” jej podjeciu oraz
* 0 gltoséw ,wstrzymujgcych sie”.

Tym samym uchwata zostata podjeta.

» Uchwaty Nr 14/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcej
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteridw wyboru projektow w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w
zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego+.

W gtosowaniu udziat wzieto 28 osob, oddano 28 waznych gtosow, w tym:

» 28 gtosdéw ,za” podjeciem uchwaty,



* 0 gtosow ,przeciw” jej podjeciu oraz
» 0 gtoséw ,wstrzymujgcych sie”.

Tym samym uchwata zostata podjeta.

» Uchwaty Nr 15/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgce;j
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w
zakresie Funduszu Sprawiedliwe] Transformaciji.

W gtosowaniu udziat wziety 28 osoby, oddano 28 wazne gtosy, w tym:

» 28 gtosy ,za” podjeciem uchwaty,
* 0 gtosow ,przeciw” jej podjeciu oraz
* 0 gtosow ,wstrzymujgcych sie”.

Tym samym uchwata zostata podjeta.

3. Informacja nt. stanu wdrazania programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027

Informacje w przedmiotowym zakresie przedstawita Pani Matgorzata Zakrzewska,
ktéra na wstepie poinformowata, Zze w omawianej prezentacji zostaty uwzglednione
zmiany alokacji sSrodkéw miedzy poszczegodlnymi priorytetami, ktére wynikajg z
przegladu srodokresowego (dalej: MTR1 — mid-term review) zaakceptowanego przez
KE. Przeliczen alokacji dokonano po kursie 1 EUR = 4,2618 PLN, wg EBC z dnia 28
sierpnia 2025 r. W ramach Programu kontraktacja ksztattuje sie na poziomie 44,1%,
a certyfikacja 8,5%. Pani Dyrektor zwrdcita uwage, ze kontraktacja w ramach FST
wzrosta do 41%, natomiast certyfikacja pozostaje na niskim poziomie, wynoszgcym
1,3%, z czego wiekszos¢ stanowi Pomoc Techniczna (dalej: PT).

Nastepnie Pani Dyrektor przeszta do oméwienia poszczegodlnych funduszy. W
ramach EFRR najwyzszy poziom kontraktacji 77,2% osiggnieto w Priorytecie 1
Fundusze europejskie dla innowacyjnego todzkiego, w obszarze B+R, co przektada
sie na stosunkowo wysokg certyfikacje 24,2%. Zaznaczyta, ze przyczyniajg sie do
tego instrumenty finansowe (dalej: IF) stanowigce potowe alokacji tego priorytetu.
Réwniez w Priorytecie 10 dotyczgcym PT, wiekszo$¢ srodkéw zostata juz
zakontraktowana. Dodatkowo poinformowata, ze sygnaty ze wszystkich Instytuciji
Zarzadzajgcych (dalej: 1Z) kierowane do MFiPR oraz KE, wskazujg na
niewystarczajgce srodki z PT na realizacje zaplanowanych zatozen.

W ramach EFS+ notuje sie stosunkowo rownomierng kontraktacje, dla Priorytetu 7
Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w t6dzkiem - 62,7%, a dla
Priorytetu 8 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w todzkiem - 57%. Certyfikacja
wynosi odpowiednio 18,7% oraz 4,6%. Projekty realizowane przez WUP oraz PUP
znacznie przyczyniajg sie do zwiekszania poziomu certyfikaciji.



Pani Dyrektor przypomniata, ze wdrazanie FST w wojewddztwie todzkim rozpoczeto
sie z opdznieniem w poroéwnaniu do pozostatych czterech regionéw. Pierwotnym
powodem byto pézne przyznanie prawa do wdrazania tego funduszu przez nasz
region. Nastepnie uruchomienie srodkéw opdznita zmiana Kontraktu Programowego
dla wojewodztwa tédzkiego, w ktorym musiaty zosta¢ uregulowane kwestie zwigzane
z FST. Warunkowo$¢ wsparcia ujeta w Programie powodowata niepewnos¢ podczas
ogtaszania naboréw, co budzito obawy zwigzane z ewentualng koniecznoscig zwrotu
Srodkow. W wyniku negocjacji z KE dokonano zmiany zapisu, w efekcie mozna byto
rozpoczg¢ wdrazanie FST, ktory zostat przyznany w podziale na dwa priorytety. W
ramach Priorytetu 9 Fundusze europejskie dla tédzkiego w Transformacji
kontraktacja wynosi 41,4%, a certyfikacja 0,7%. Pani Dyrektor wyrazita nadzieje, ze
w najblizszym czasie nastgpi wzrost wartosci obu tych wskaznikéw. W Priorytecie 12
dotyczacym PT kontraktacja wynosi 29,8%, natomiast certyfikacja 13,7%.

Poréwnujgc ztozone wnioski o dofinansowanie z podpisanymi umowami, odnotowano
znaczgcg nadwyzke w kazdym priorytecie, co swiadczy o duzej podazy projektow.
Niestety nie wszyscy Wnioskodawcy majg szanse na podpisanie umowy. Listy
projektéw publikowane po naborach, czesto zawierajg rowniez projekty odrzucone z
uwagi na brak srodkéw. Mimo podpisania umow o dofinansowanie na znaczng czes$¢
dostepnej alokacji, liczba ztozonych wnioskdéw o ptatnos¢ pozostaje niewielka.
Powyzsze przektada sie na stosunkowo niski poziom certyfikacji, mimo iz wnioski o
ptatnosc sg na biezgco certyfikowane do KE. Jak juz wspomniano, w odniesieniu do
Priorytetu 1 Fundusze Europejskie dla innowacyjnego toédzkiego duzy wptyw na
wzrost poziomu certyfikacji miaty IF. Duzg role odegraty tu takze pierwsze zaliczki
certyfikowane do KE, szczegdlnie w ramach Priorytetu 7 Fundusze europejskie dla
zatrudnienia i integracji w t6dzkiem i Priorytetu 4 Fundusze europejskie dla lepiej
potgczonego todzkiego. W pozostatych priorytetach konieczne jest przyspieszenie
procesu wdrazania. Pani Dyrektor zaapelowata do Czionkéw Komitetu, bedgcych
reprezentantami roznych instytucji, organizacji, stowarzyszen, aby zachecali
Beneficjentéw ze swoich srodowisk do sprawnej i terminowej realizacji projektow
oraz do sktadania wnioskow o ptatnos$¢ bez zbednych opdznien. Pani Dyrektor
zwrdcita uwage, ze podczas V. posiedzenia Komitetu ds. Umowy Partnerstwa na
lata 2021-2027 w dniu 24 wrzes$nia 2025 r. oraz sesji horyzontalnej w ramach
rocznego spotkania przeglgdowego z KE w dniu 25 wrzesnia 2025 r., po raz pierwszy
od wejscie Polski do UE wskazano na realne ryzyko nieosiggniecia zasady n+3, co
stanowi powazne zagrozenie utraty srodkow. W przypadku FEL2027 wykonanie
planowanej prognozy zostato wynosi jedynie 37%. Co prawda do konca roku
pozostaty jeszcze cztery miesigce, a tempo realizacji zwykle wzrasta w koncowce
roku, niemniej jednak osiaggniecie prognozy w 100% wydaje sie mato
prawdopodobne. Co prawda nieosiggniecie prognozy nie wigze sie z
konsekwencjami finansowymi, a jedynie z brakiem satysfakcji z niezrealizowania
zatozonych celoéw oraz biorgc pod uwage, ze prognozy sg zwykle ustalane na
poziomie wyzszym niz n+3, jednak istniejgca tendencja jest niepokojaca.



Podsumowujgc rok 2025 Pani Dyrektor poinformowata, ze wykonanie zasady n+3
ksztattuje sie na poziomie 75,52%. Uzupetniajgc, Pani Joanna Kubiak — Czlonek
Komitetu, Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej i Wspoétpracy
Zagranicznej, reprezentujaca IZ FEL2027 dodata, ze w obecnej perspektywie
finansowej sktadana jest mniejsza liczba wnioskow o ptatno$¢ do KE. Rocznie
sktadanych jest szeS¢ wnioskow w ramach kazdego funduszu, srednio co dwa
miesigce w zaleznosci od etapu realizacji Programu. Zaznaczyta, ze w koncowce
roku, tj. w pazdzierniku, listopadzie i grudniu wnioski bedg przekazywane w cyklu
miesiecznym. Wyjasnita rowniez, ze system przekazywania wnioskow o ptatnos¢ do
KE nie jest tozsamy z systemem rozliczen 1Z FEL2027 z instytucjami
posredniczgcymi, poniewaz deklaracje wydatkow przekazywane sg do 1Z FEL2027 w
cyklu miesiecznym. Konczgc poinformowata, ze do konca roku w ramach kazdego
funduszu zostang przekazane jeszcze 3 wnioski o ptatnos¢ do KE. Pani Matgorzata
Zakrzewska poinformowata, ze wedtug ostroznych prognoz, w 2025 r. planowany
poziom certyfikacji sSrodkéw do KE powinien zosta¢ osiggniety. Z kolei 2026 r. bedzie
kluczowy i obarczony ryzykiem dla wszystkich programéw realizowanych w Polsce,
poniewaz nieosiggniecie celu n+3 skutkowac bedzie bezpowrotng utratg czesci
alokacji FEL2027. W zwigzku z powyzszym ponownie zaznaczyta, ze istotne jest
przyspieszenie realizacji projektow oraz terminowe sktadanie wnioskéw o ptatnosc.

Nastepnie Pani Dyrektor przeszta do omoéwienia poszczegdlnych priorytetow. W
Priorytecie 1, w ramach Dziatania FELD.01.01 Publiczna infrastruktura badawcza do
30 wrzesnia 2025 r. trwa nabdr, dzieki otrzymanej z MiPR w porozumieniu z
Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pozytywnej opinii, co do inwestycji w
zakresie publicznej infrastruktury B+R. Rozstrzygniecie naboru planowane jest do
konca roku, co umozliwi podpisanie uméw z Beneficjentami.

W Dziataniu FELD.01.04 Cyfryzacja wtasnie (w dniu 26 wrzesnia 2025 r.) konczy sie
nabdr na e-ustugi.

Wysokie zainteresowanie utrzymuje sie w zakresie Dziatania FELD.01.02 Inwestycje
przedsiebiorstw w badania i innowacje oraz FELD.01.05 Konkurencyjno$é MSP, w
ramach ktérych wsparcie skierowane jest do przedsiebiorcow, a liczba ztozonych
wnioskéw znacznie przekracza obecnie dostepne srodki.

W Priorytecie 2 Fundusze europejskie dla zielonego tbdzkiego, w Dziataniu
FELD.02.08 Dostosowanie do zmian klimatu, zapobieganie kleskom i katastrofom,
dla typu projektu dotyczgcego zakupu sprzetu do akcji ratowniczych, nabor
planowany jest w dniach od 24 wrzesnia 2025 r. do 20 listopada 2025 r. Ponadto
przyjete na obecnym posiedzeniu pozostate kryteria w ramach tego priorytetu
umozliwig projektom ZIT ztozenie wnioskéw o dofinansowanie.

Skfadanie dokumentow aplikacyjnych mozliwe bedzie w najblizszym czasie réwniez
w ramach Priorytetu 3 Fundusze europejskie dla mobilnego t6dzkiego, ktory
skierowany jest gtéwnie do ZIT.



W Priorytecie 4 Fundusze europejskie dla lepiej potgczonego t.6dzkiego, w
dziataniach FELD.04.01 Drogi wojewddzkie oraz FELD.04.02 Drogi lokalne
zauwazalna jest sukcesywna realizacja inwestycji. Przyszty rok moze okazac sie
wyzwaniem dla realizacji projektéw wpisanych do KP.

W Priorytecie 5 Fundusze europejskie dla rozwoju lokalnego w todzkiem w ramach
dziatan FELD.05.02 Rewitalizacja obszarow miejskich oraz FELD.05.03 Rewitalizacja
obszarow wiejskich projekty zostaty juz wytonione i trwa podpisywanie uméw o
dofinansowanie, co powinno przetozy¢ sie na zwiekszenie kontraktacji w tych
obszarach. W tym Priorytecie realizowane sg takze projekty ZIT w obszarze kultura i
turystyka, dla ktérych nabory zgodnie z obowigzujgcym Harmonogramem naboréw
whnioskow o dofinansowanie dla FEL2027 rozpoczng sie w IV kwartale br. i na
poczatku przysztego roku.

W Priorytecie 6 Fundusze europejskie dla tédzkiego przyjaznego mieszkarncom, w
Dziataniu FELD.06.01 Infrastruktura edukacyjna, na wsparcie ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego ztozono dotychczas 32 wnioski na kwote 157 min PLN.
W ramach drugiego naboru w Dziataniu FELD.06.03 Infrastruktura zdrowotna do
dofinansowania wybrane zostaty 34 wnioski i trwa podpisywanie uméw z
Beneficjentami. Duze zainteresowanie naborem (ztozono 97 wnioskéw) umozliwia
wybor do dofinansowania dodatkowych projektow 14 Beneficjentow, w przypadku
dostepnosci srodkow.

W ramach Priorytetu 7 Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w £t6dzkiem
na przetomie roku planowane sg kolejne nabory prowadzone przez PUP. Dodatkowo,
w Il kwartale przysztego roku przewidziano ogtoszenie naboru w ramach Dziatania
FELD.07.04 Kadry PSZ, ktory obejmie wsparcie rozwoju kompetencji pracownikéw.
W 11l kwartale przysztego roku, w ramach Dziatania FELD.07.02 Aktywizacja
zawodowa — OHP przewidziano wsparcie dziatan zwigzanych z poprawg sytuacji na
rynku pracy. W ramach Dziatania FELD.07.05 Integracja i spoteczerstwo
obywatelskie do 6 pazdziernika 2025 r. trwa nabor dla osob w wieku 18-29 lat
zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Dodatkowo, w tym samym
Dziataniu w dniach 15 pazdziernika — 26 listopada 2025 r. przeprowadzony zostanie
nabor dla szerszej grupy uczestnikow zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. W zakresie zdolno$ci organizacyjnej spoteczenstwa obywatelskiego
nabdr planowany jest na Il kwartat 2026 r. Rowniez na przetomie roku planowane sg
nabory dotyczgce rozwoju zinstytucjonalizowanych ustug zdrowotnych oraz ustug
skierowanych do dzieci i mtodziezy.

W Priorytecie 8 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w t6dzkiem w Dziataniu
FELD.08.01 Wzmocnienie rownoSci ptci do 14 pazdziernika 2025 r. trwa nabér
whnioskéw. Z kolei dla Dziatania FELD.08.04 Zdrowy pracownik nabor rozpoczyna sie
w dniu 20 pazdziernika 2025 r. na kohcowym etapie pozostaje nabor na edukacije
wigczajgca, natomiast nabor na ksztatcenie zawodowe rozpocznie sie pod koniec
pazdziernika 2025 r. Natomiast w przysztym roku planowane sg nabory dotyczgce
edukacji przedszkolnej i ksztatcenia ogoinego.
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Na obecnym posiedzeniu Komitetu przedstawiony zostat pakiet kryteriow w ramach
Priorytetu 9 Fundusze europejskie dla todzkiego w transformacji, tym kryteriéw dla
wsparcia inwestycji produkcyjnych i dziatalnosci B+R duzych przedsiebiorstw.
Alokacja na nabor w tym zakresie wynosi 360 min PLN. Zaplanowany na koniec
pazdziernika nabdr bedzie skierowany do firm, ktére wczesniej braty udziat w
preselekcji i zostaty wskazane w Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji,
zatwierdzonym podczas MTR1 Programu. Na przetomie | i Il kwartatu 2026 r.
planowany jest nabdr na nowy typ projektu ukierunkowany na zwiekszenie
aktywnosci spotecznej, Swiadomosci i akceptacji procesu transformacji. W ramach
Dziatania FELD.09.05 Tereny zdegradowane w transformacji, do konca 30 wrzesnia
2025 r. trwa nabdr na rozwéj cyfrowych baz danych.

Omawiajgc obszar ZIT, Pani Dyrektor poinformowata, ze ogétem ztozono wnioskéw
obejmujgcych 65% dostepnej alokacji, natomiast kontraktacja wynosi 20%. Najwiecej
ztozonych wnioskéw — 75% i najwyzszy poziom kontraktacji — 35% odnotowano w
ramach Stowarzyszenia £6dzki Obszar Metropolitalny, ktére dziatato juz w
poprzedniej perspektywie finansowej i kontynuuje swojg dziatalnos$¢. Zachecita
Beneficjentéw do sktadania wnioskow o ptatno$¢ w celu zwiekszenia poziomu
certyfikaciji, ktéry wyniést jedynie 0,01%.

Réwnie wysoki poziom ztozonych wnioskoéw odnotowano w ZIT Radomsko —
Piotrkéw Trybunalski — Betchatow, gdzie wynosit on prawie 65%, przy kontraktacji na
poziomie 4,3%.

W ZIT Sieradz — Zdunska Wola — task poziom ztozonych wnioskéw wynosit 46%, a
kontraktacja 5%.

Pani Dyrektor ponownie zwrocita sie z prodbg o zintensyfikowanie prac, szczegdlnie
w ZIT Tomaszéw Mazowiecki — Opoczno, gdzie poziom ztozonych wnioskéw wynosit
45%, a kontraktacja nie zostata jeszcze rozpoczeta.

Prezentacja, ktora po spotkaniu zostanie przekazana Czionkom Komitetu, zawiera
dodatkowo szczegotowe zestawienie dotyczgce kazdego ZIT obejmujgce liczbe
ogtoszonych naboréw, ztozone wnioski, kontraktacje i wnioski o ptatnosc.

Odnoszac sie do kwestii IF, Pani Dyrektor poinformowata, ze we wszystkich
dziataniach poziom kontraktacji przekroczyt 100%, co jest zwigzane ze zmianami
kursu euro. Umowy byty podpisywane przy wysokim kursie, wynoszgcym okoto 4,6
PLN, w zwigzku z czym comiesieczne przeliczanie wedtug biezgcego kursu,
powoduje utrzymanie poziomu kontraktacji powyzej 100%. W ramach dziatan IF
wybrano partnera finansujgcego i rozpoczeto realizacje poszczegoélnych produktéw.
W zakresie Poddziatania FELD.01.06 Inwestycje w MSP — IF dostepne sg dwie
pozyczki: na inwestycje w MSP oraz na inwestycje w zakresie GOZ z komponentem
dotacyjnym. W Podziataniu FELD.02.03 Efektywnos$¢ energetyczna — |IF oferowane
sg pozyczki na poprawe efektywnosci energetycznej z mozliwoscig umorzenia, w tym
réwniez dla MSP. W ramach Poddziatania FELD.02.07 Odnawialne zrédta energii —
IF przewidziano pozyczki na OZE w przedsiebiorstwach z dotacjg i pozyczke na OZE
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z dotacjg. W Poddziataniu FELD.02.14 GOZ — IF dostepna jest pozyczka na
przedsiewziecia w kierunku GOZ z komponentem dotacyjnym. W Poddziataniu
FELD.06.05 Kultura i turystyka — IF wprowadzono nowy produkt, czyli pozyczke na
rozwoj kultury i turystyki. Nalezy podkresli¢, ze dotychczas, we wszystkich
poprzednich perspektywach finansowych, wsparcie w zdecydowanej wiekszosci z
powyzszego zakresu udzielane byto w formie dotaciji.

Nastepnie Pani Dyrektor poinformowata, ze zgodnie z obowigzkiem przedstawienia
Cztonkom Komitetu Monitorujgcego informacji na temat zgodnosci realizacji
Programu na wszystkich jego etapach z KPP oraz KPON, nie stwierdzono zadnych
niezgodnosci. Nie odnotowano rowniez naruszen zgtoszonych do Rzecznika Praw
Obywatelskich ani do Instytucji Posredniczgcych. Ponadto, nie przekazano podejrzen
naruszenia KPP wobec dziatan 1Z FEL do Rzecznika Funduszy Europejskich, w
zwigzku z czym nie byto koniecznosci podejmowania dziatan zaradczych.

Kolejna informacja dotyczyta wypetniania na poziomie Programu warunkowosci
podstawowej. Panie Dyrektor przypomniata, ze na poziomie FEL2027 wystepujg trzy
warunki podstawowe: 1.1 dotyczgcy inteligentnych specjalizacji; 3.1 dotyczacy
kompleksowego planowania transportu oraz 4.6 dotyczgcy ram strategicznych
polityki na rzecz opieki zdrowotnej i opieki dlugoterminowej. W ramach warunku
podstawowego 1.1 monitoring prowadzony przez Departament Przedsiebiorczosci i
Sprawiedliwej Transformacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa tddzkiego
oraz MFiPR wskazuje, ze warunek ten nadal pozostaje spetniony. Od ostatniego
posiedzenia KM FEL2027, ktére odbyto sie w dniu 19 wrzesnia 2024 r., odbyto sie
sze$¢ spotkan Tematycznych Grup Roboczych dla inteligentnych specjalizacji. Grupy
te spotykajg sie regularnie, raportujg i gromadzg materiaty, na podstawie ktorych
stwierdzono, ze warunek pozostaje spetniony.

Podobna sytuacja wystepuje w odniesieniu do warunku podstawowego 3.1. Analiza
informacji na poziomie regionalnym nie wykazata zmian mogacych negatywnie
wptyngc na jego spetnienie.

Spetniony pozostaje réwniez warunek podstawowy 4.6. Jednoczesnie, realizujgc
obowigzek wypetniania tego warunku przez caty okres programowania, rozpoczeto
proces aktualizacji dokumentu pn. ,Regionalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i
Deinstytucjonalizacji dla Wojewodztwa £.édzkiego na lata 2023-2025".

Gtos w dyskusiji zabrata Pani Magdalena Krawczak-Rybczyk — Obserwator w
Komitecie, reprezentujgca Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, ktéra zwrécita sie z
prosbg o przekazanie szczego6towej pisemnej informacji o stanie wdrazania Priorytetu
5. w zakresie rewitalizacji na obszarach wiejskich.

Pani Matgorzata Zakrzewska zapewnita, ze informacje w tym zakresie, obejmujgce
m.in. wybrane wnioski o dofinansowanie, podpisane umowy oraz zakres realizacji
projektow, zostang przekazane po posiedzeniu KM FEL2027.

Na zakonczenie Pani Dyrektor poinformowata, ze w najblizszym czasie Cztonkowie
Komitetu otrzymajg do zaopiniowania propozycje kolejnej zmiany Programu
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zwigzanej z MTR2. Tradycyjnie planowane jest spotkanie warsztatowe, na ktérym
omowione zostang zmiany przewidziane do wprowadzenia. Zmiany ukierunkowane
bedg na wsparcie w zakresie bezpieczenstwa oraz inwestycje w infrastrukture o
podwdjnym zastosowaniu. Trwa analiza mozliwosci wygospodarowanie srodkow w
Programie, ktére mogtyby zostac przekierowane na te cele. Czas jest ograniczony,
poniewaz do 31 grudnia 2025 r. nalezy przedtozy¢ KE wersje Programu
uwzgledniajgcg proponowane zmiany (zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2025/1914 z dnia 18 wrzesnia 2025 r., zmieniajacym
rozporzgdzenia (UE) 2021/1058 i (UE) 2021/1056 w odniesieniu do srodkéw
szczegolnych majgcych na celu sprostanie strategicznym wyzwaniom w kontekscie
przegladu $srodokresowego oraz rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2025/1913 z dnia 18 wrzesnia 2025 r., zmieniajgcym rozporzadzenie (UE)
2021/1057 ustanawiajgce EFS+ w odniesieniu do srodkéw szczegdlnych majgcych
na celu sprostanie wyzwaniom strategicznym). Skorzystanie z mozliwosci dokonania
stosownych modyfikacji Programu pozwoli na wydtuzenie okresu kwalifikowalnosci o
rok, czyli do konca grudnia 2030 r. Dodatkowo przewidziano zaliczki, ktére zmniejszg
cel n+3 w latach 2025-2026 oraz umozliwig szybsze rozliczanie nowych Priorytetéw.
Zwiekszy sie réwniez procent dofinansowania dla nowych Priorytetéw. IZ FEL
pozostaje w statym kontakcie z KE. Cztonkowie Komitetu bedg informowani o
postepie prac w tym zakresie.

4. Informacja nt. Harnessing Talent

Prezentacje podsumowujgcg projekt pilotazowy Harnessing Talent omowita Pani
Joanna Kubiak. Na wstepie poinformowata, ze wojewodztwo tédzkie jako jedyne w
Polsce otrzymato wsparcie doradcze z poziomu KE, ktéra dostrzega problem
demograficzny naszego wojewddztwa oraz tzw. putapke niedoboru talentéw. W catej
UE regiony zostaty podzielone na trzy kategorie. Pierwsza obejmuje 46 regionéw,
ktére juz obecnie znajdujg sie w putapce rozwoju talentéw. Sg to obszary dotkniete
spadkiem liczby ludnosci w wieku produkcyjnym oraz jednoczesnie niskim odsetkiem
osbb posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze. Kolejna kategoria dotyczy 36 regiondw
zagrozonych wpadnieciem w putapke rozwoju talentéw w przysztosci. Ostatnia
kategoria to inne regiony, ktorych problem ten na razie nie dotyczy.

Nastepnie omowiony zostat mechanizm wspierania talentow. W ramach filaru 1
ogtoszono nabdr majgcy na celu wsparcie regiondw w opracowaniu i wdrozeniu
strategii szkolen oraz przyciggania i zatrzymywania talentow. W naborze wzieto
udziat 10 regionow z UE, w tym wojewoddztwo t6dzkie, ktdre ztozyto aplikacje i
otrzymato wsparcie. Etapy realizacji projektu zostaty podzielone na dwie fazy.
Pierwsza, faza diagnostyczna, dotyczyta analizy potrzeb oraz okreslenia gtéwnych
wyzwan zwigzanych z przycigganiem, rozwojem i zatrzymywaniem talentow w
wojewddztwie. Efektem tej fazy byto opracowanie raportu diagnostycznego oraz
strategicznej mapy drogowej, zawierajgcej propozycje praktycznych dziatan
mozliwych do wdrozenia. Druga faza — wdrozeniowa, opierata sie na wynikach mapy
drogowej opracowanej w fazie pierwszej. W jej ramach przygotowano raport
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wdrozeniowy, zawierajgcy konkretne rozwigzania. W raporcie okreslono gtowne
wyzwania i potrzeby oraz wskazano dwa kluczowe dziatania. Pierwsze dotyczy
gromadzenia informacji o motywacjach mtodych osdb, ktére opuszczajg
wojewodztwo todzkie lub nie podejmujg studidow na jego terenie. Drugie odnosi sie do
wzmochienia systemu monitorowania migracji talentéw. Ostatnim elementem raportu
byly wnioski z projektu, ktore dostepne sg na stronie KE oraz na stronie prowadzone;j
przez Departament Polityki Regionalnej i Wspotpracy Zagranicznej
(https://strateqgia.lodzkie.pl/), gdzie publikowane sg wszystkie informacje dotyczgce
projektu oraz wyzwan rozwojowych regionu.

Nawigzujgc do dwdch wymienionych wyzej dziatan Pani Dyrektor poinformowata, ze
w ramach ,Dziatania | — gromadzenie informacji na temat motywacji mtodych ludzi”
zostato przeprowadzone badanie ankietowe wsrdd ponad 1 800 studentéw

z 5 uczelni z wojewddztwa tédzkiego: Uniwersytetu tédzkiego, Politechniki Lodzkiej,
Uniwersytetu Medycznego w todzi, Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego
w Skierniewicach oraz Akademii Piotrkowskiej w Piotrkowie Trybunalskim. Uczelnie
zaangazowaty sie w proces opracowania badania ankietowego oraz dystrybucje
ankiet wsrod studentow, co przyczynito sie do wysokiej zwrotnosci. Dziatania w
ramach projektu realizowane byly we wspotpracy z dwiema firmami, wybranymi przez
KE. Pomimo zakonczenia projektu, wspétpraca i wymiana informacji sg
kontynuowane. Wyniki badan pozwolity zidentyfikowac kilka wyraznych trendéw.
Miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem studiéw w duzym stopniu determinuje
miejsce zamieszkania po ich ukonczeniu. Osoby pochodzgce z wojewddztwa
tddzkiego czesciej pozostajg w regionie po zakonczeniu nauki niz studenci, ktorzy
przeprowadzili sie tu jedynie na czas studiéw. Zauwazono, ze im starsi studenci, tym
wieksze prawdopodobienstwo pozostania na terenie wojewddztwa po ukonczeniu
studiow. Kolejng zaleznos¢ stanowi aktywnos¢ zawodowa w trakcie studiow. Osoby,
ktére odbywaty praktyki, staze lub podejmowaty tu prace, czesciej decydowaty sie
pozosta¢ w regionie po zakonczeniu edukacji. Z ankiet wynika, ze 62% studentéw
rozwazato podjecie studiow poza wojewodztwem todzkim. Czesciej takie plany mieli
studenci Uniwersytetu Medycznego niz innych uczelni. Z badania wynika réwniez, ze
42% ankietowanych nie miato jeszcze okreslonych planéw dotyczgcych miejsca
zamieszkania po studiach. Wskazywano na potrzebe podejmowania dziatan
zachecajgcych te grupe do pozostania w wojewddztwie tédzkim, z uwagi na
wyzwania demograficzne i odptyw 0sob z wyzszym wyksztatceniem. Gtéwng
motywacjg studentow planujgcych pozosta¢ w todzi byta blisko$¢ rodziny i przyjaciot,
niskie koszty zycia oraz mozliwosci rozwoju. Wsréd studentow planujgcych wyjazd
dominowata che¢ poznania nowych miejsc, a w przypadku oséb pochodzacych z
innych wojewddztw powr6t do rodzinnych miejscowosci po zakonczeniu studiow.
Jako czynniki wymagajgce podjecia dziatah na rzecz poprawy warunkow dla
studentéw w Lodzi, najczesciej wskazywano ograniczone mozliwosci rozwoju
zawodowego, zty stan przestrzeni publicznej oraz zaniedbane obszary miasta. W
raporcie wdrozeniowym przedstawiono rekomendacje podzielone na trzy obszary:
rynek pracy, transport publiczny oraz wizerunek todzi. W zakresie rynku pracy
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wskazano potrzebe podejmowania dziatan zachecajgcych do zatrudniania studentow
ostatniego roku, gdyz osoby podejmujgce aktywnos¢ zawodowg czesciej deklarowaty
chec¢ pozostania w regionie. Rekomendowano rowniez wspieranie tworzenia miejsc
pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach, ze szczegdlnym uwzglednieniem zawodow
najbardziej narazonych na utrate talentow. W obszarze transportu publicznego
postulowano o usprawnienie komunikacji miejskiej, zwiekszenie mobilnosci oraz
ograniczenie zaleznosci od samochoddéw. W zakresie wizerunku regionu
podkreslono, ze wojewodztwo tdédzkie nadal jest postrzegane jako mniej atrakcyjne
od innych, m.in. dolnoslgskiego i mazowieckiego. Wskazano na potrzebe dziatan
wzmacniajgcych pozytywny wizerunek regionu.

Odnoszgc sie do ,Dziatania Il — wzmocnienie systemu monitorowania migraciji
talentow”, Pani Dyrektor poinformowata, ze jego celem byto stworzenie trwatego
mechanizmu monitorowania zjawiska odptywu oraz przyciggania talentow w naszym
wojewodztwie. Nawigzano statg wspotprace z dwiema instytucjami badawczymi
przygotowujgcymi odpowiednie dane. Pierwszg byt O$rodek Przetwarzania Informaciji
— Panstwowy Instytut Badawczy prowadzacy ogolnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentow (dalej: ELA) szkét wyzszych. Tegoroczna, letnia
edycja raportu opracowanego w ramach powyzszego systemu zostata wzbogacona o
3 nowe wskazniki. Pierwszy dotyczy procentowego udziatu absolwentow, ktérzy po
uzyskaniu dyplomu zdecydowali sie na opuszczenie wojewodztwa, w ktorym
studiowali. Kolejne dwa wskazniki obrazowaty ré6znice w nominalnych i wzglednych
zarobkach miedzy absolwentami, ktdrzy po studiach wyjechali z wojewoddztwa, a
tymi, ktorzy w nim pozostali. Wskazniki te zostaty obliczone dla wszystkich
wojewddztw, z uwzglednieniem danych od 2019 r. Uzyskane dane pozwalajg
analizowac gtéwne trendy migracji studentéw od roku ukonczenia studiow do pigtego
roku po studiach. Pozostate regiony réwniez mogg sprawdzi¢, jak wyglgda sytuacja
na ich terenie. Podkreslono, ze wspétpraca z Instytutem Badawczym trwa nadal, w
tym nad rozbudowg systemu ELA. Raport ELA ukazuje sie dwa razy w roku, na
przetomie listopada i grudnia oraz na przetomie czerwca i lipca. W edycji zimowej
planowane jest uzupetnienie raportu o informacje dotyczgce osdb porzucajgcych
studia, monitorujgc je od pierwszego do pigtego roku po przerwaniu ksztatcenia, w
tym w odniesieniu do miejsca zamieszkania. W edycji letniej, planowanej na
przetomie czerwca i lipca 2026 r., przewidziano rozszerzenie danych o osoby, ktére
czasowo przerwaty studia lub zmienity kierunek ksztatcenia w trakcie nauki. Instytut
sprawdza mozliwos¢ przeprowadzenia szczegotowej analizy dla duzych miast m.in.
todzi, Warszawy, Poznania, Wroctawia i Krakowa, miast na prawach powiatu oraz
gmin z podziatem na miejskie, wiejskie i miejsko-wiejskie. Bardzo istotne jest
zwrdcenie uwagi na uczniow szkot ponadpodstawowych, aby juz na tym etapie
zachecac ich do podejmowania studidw w Lodzi. W celu rozszerzenia monitoringu
loséw absolwentow szkoét ponadpodstawowych potrzebna byta zmiana ustawy ,Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw”, ktéra weszta w zycie w dniu 1 wrzesnia
2025 r. W zwigzku z tym petne analizy dla tej grupy uczniéw planowane sg na
przyszty rok. Dodatkowym raportem, pierwotnie niezaktadanym w projekcie
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pilotazowym jest raport koncowy, ktéry miat zakonczyc¢ sie w 2024 roku, ostatecznie
jego realizacja zostata wydtuzona do marca 2025 r. Raport identyfikuje kluczowe
obszary wymagajgce dalszych dziatan w celu skuteczniejszego wykorzystania
talentéw i ukierunkowuje przyszte dziatania w regionie, w szczegdlnosci w kontekscie
Polityki Spéjnosci, wskazujgc obszary priorytetowe, potencjalne interwencje oraz
kwestie zwigzane z alokacjg zasobdw. Zatozeniem projektu byto wykorzystanie
wnioskow z badania zaréwno podczas przeglagdu srodokresowego, jak i przy
planowaniu dziatah na kolejng perspektywe finansowg. Obecnie trwajg konsultacje
publiczne projektu Sredniookresowej strategii rozwoju kraju — Strategia Rozwoju
Polski do 2035 r., ktéra rowniez porusza kwestie demograficzne. Pani Dyrektor
zachecita uczestnikow posiedzenia do zapoznania sie z dokumentem, poniewaz
wptywa on na opracowywanie strategii na poziomie wojewodztwa i gmin. Termin
zakonczenia konsultacji uptywa w dniu 31 pazdziernika 2025 r.

Odnoszgc sie do dziatan dotyczgcych rynku pracy Pani Dyrektor poinformowata o
uruchomieniu pierwszej edycji programu pn. ,t.édzkie dla mtodych. Program ptatnych
praktyk”. W ramach rekrutacji zgtosito sie wiecej osob niz byto dostepnych miejsc.
Latem studenci mogli odbywac¢ praktyki, ktore jednoczesnie zaliczaty obowigzkowe
praktyki studenckie. £gcznie 30 studentow odbyto praktyki w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa todzkiego (dalej: UMWL).

W przypadku obszaru dotyczgcego wizerunku i postrzegania regionu Pani Dyrektor
poinformowata, ze we wrzesniu 2025 r. z budzetu wojewddztwa przeznaczono 3 min
PLN na wsparcie promociji studiowania w regionie. Srodki otrzymaty: Uniwersytet

t édzki, Politechnika t6dzka, Uniwersytet Medyczny, Akademia Sztuk Pieknych im.
W. Strzeminskiego, Akademia Muzyczna im. G. i K. Bacewiczéw, Panstwowa
Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna i Teatralna im. L. Schillera oraz Akademia
Piotrkowska.

W obszarze transportu publicznego i planowania przestrzennego jedng z
rekomendacji byta realizacja koncepcji ,15-minutowego miasta”, majgca na celu
skrocenie czasu dojazdéw. Rowniez w zapisach dotyczgcych modelu struktury
funkcjonalno-przestrzennej uwzgledniono ksztattowanie miast kompaktowych, przede
wszystkim w osrodkach aglomeraciji t6dzkiej i subregionalnych, co znalazto
odzwierciedlenie w zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa t.édzkiego
2030, przyjetej przez Sejmik Wojewodztwa Lodzkiego uchwatg nr XVI11/218/2025 w
dniu 23 wrzeénia 2025 r. W przysztym roku planowane jest rozpoczecie prac nad
nowg strategig rozwoju wojewddztwa, spdjng z procedowang sredniookresowg
strategig rozwoju kraju i dostosowang do przysziej perspektywy finansowej na lata
2028-2034. Waznym wydarzeniem w tym obszarze stato sie podpisanie w dniu 4
wrzesnia 2025 r. na Konwencie Marszatkbw Wojewodztw RP ,Deklaracji
Rowerowej”, czyli porozumienia ramowego regionéw z terenu Polski oraz resortow w
zakresie realizacji planow zwigzanych z wdrazaniem sieci regionalnych, krajowych i
europejskich tras rowerowych. Porozumienie ma na celu stworzenie spojnej i
bezpiecznej infrastruktury rowerowej na skale krajowg i wigczenie jej w sie¢
europejskg. W tym duchu, w dniu 5 maja 2025 r. mocg Zarzgdzenia Nr 23/25
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Marszatka Wojewodztwa £6dzkiego powotana zostata Grupa Robocza ds. Rozwoju
Mobilnosci Rowerowej Wojewddztwa todzkiego, ktorej celem jest wypracowywanie
oraz wdrazanie kierunkow dziatania regionu. W trakcie opracowywania jest réwniez
tzw. polityka rowerowa, uzupetniajgca transport publiczny, majgca na celu stworzenia
sieci drog rowerowych w wojewodztwie, gtdwnie pod katem dojazdéw do pracy i
szkoty oraz ograniczenia korzystania z samochoddw.

Podsumowujgc Pani Dyrektor poinformowata, ze rekomendacje z badania zostaty
przekazane do roznych komorek organizacyjnych UMWL, w tym do tych zajmujgcych
sie edukacja, przedsiebiorczoscig i kulturg, aby mogty podejmowac dziatania, ktére
bedg zachecac studentow zarowno do podejmowania studiow w wojewodztwie, jak i
do pozostania w regionie po ich ukonczeniu.

Pani Matgorzata Zakrzewska dodata, ze cennym doswiadczeniem i wartoscig
dodang byto aktywne zaangazowanie wszystkich uczelni w tworzenie ankiet.
Poinformowata réwniez, ze uczelnie poprosity o wyniki badan i w dalszych etapach
planujg prowadzi¢ wiasne analizy wsrod swoich studentéw, aby lepiej dopasowywac
dziatania zmierzajgce do zatrzymania absolwentéw w wojewodztwie toédzkim.

Pan Michat Sutkowski poprosit o przekazanie raportu Cztonkom Komitetu oraz
zapytat, czy badanie pokazuje wyniki w obszarze ksztatcenia przeddyplomowego na
kierunkach medycznych.

Pani Joanna Kubiak poinformowata, ze raport zostanie przestany Cztonkom
Komitetu. Dodata, ze badanie ankietowe obejmowato rézne stopnie studiow, a wyniki
wraz z dodatkowymi informacjami réwniez mogg zosta¢ udostepnione. W przypadku
szczegotowych pytan lub watpliwosci odnosnie projektu, zachecita do kontaktu
telefonicznego lub mailowego z DPR.

Nastepnie gtos w dyskusji zabrat Pan Dominik Lezanski — Zastepca Czlonka
Komitetu, reprezentujacy Politechnike Lédzka, ktdéry na wstepie podziekowat za
przeprowadzone badanie. Zaznaczyt, ze ma ono istotne znaczenie dla Politechniki

t édzkiej, ktora rowniez prowadzi wtasne analizy dotyczgce m.in. przyczyn redukcji
liczby studentow po pierwszym roku studiéw. Dodat, Ze uczelnia intensywnie pracuje
nad realizacjg projektu majgcego na celu promocje studiowania w wojewddztwie i
zachecania mtodych ludzi do wyboru tego regionu. Wyjasnit, ze z perspektywy
miodych ludzi istotne jest rowniez, aby wojewddztwo todzkie i Miasto Lo6dz
postrzegane byty jako atrakcyjne miejsce do zycia. Oprécz mozliwosci studiowania i
zatrudnienia wazne sg wydarzenia kulturalne, sportowe i wszelkie inicjatywy
sprzyjajgce rozwojowi osobistemu. Konczac, zachecit do uwzgledniania w przysztych
perspektywach programowych dziatan organizowanych zaroéwno przez uczelnie, jak i
fundacje uczelniane, ktore realizujg obecnie wiele inicjatyw i mogtyby je rozwija¢
jeszcze intensywnie;j.

Pani Joanna Kubiak zauwazyta, ze zaréwno w todzi jak i w catym regionie
organizowanych jest wiele wydarzen, jednak nie sg one odpowiednio wypromowane,
a studiowanie w regionie nie jest jeszcze postrzegane jako modne (zgodnie z
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wynikami raportu). Podkreslita potrzebe podejmowania dziatan promocyjnych, aby
wojewodztwo todzkie stato sie popularnym miejscem do studiowania i zycia.

Pan Dominik Lezanski dodat, ze kluczowe jest promowanie wydarzen nie tylko w
todzi, ale takze w mniejszych miejscowosciach regionu, szczegdlnie gdy organizujg
je np. uczelnie. Wspomniat, ze z wtasnego doswiadczenia pamieta, jak duze
znaczenie miaty lokalne inicjatywy. Zaznaczyt, ze wyniki badania wskazujg na
potrzebe kierowania dziatan promocyjnych do powiatow, z ktdrych najczesciej
wyjezdzajg mtodzi ludzie, chodzi przede wszystkim o powiat wielunski, skierniewicki,
kutnowski i radomszczanski.

5. Sprawy rézne

Wobec braku gtoséw, Pani Matgorzata Zakrzewska podziekowata wszystkim

za udziat w posiedzeniu KM FEL2027 i gtosowanie nad projektami uchwat. Pani
Dyrektor przypomniata, ze o wszelkich planowanych modyfikacjach Programu
zwigzanych z obronnoscig |Z FE£2027 Cztonkowie Komitetu bedg informowani na
biezgco. Na zakonczenie spotkania zachecita do udziatu w Light Move Festival w
todzi, zaplanowanym w dniach 26-28 wrzesnia 2025 r.

Z upowaznienia Przewodniczacej
Komitetu Monitorujgcego
program regionalny Fundusze
Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027

Matgorzata Zakrzewska
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Spis zatgcznikow do protokotu:

1. Porzadek obrad;

2. Lista obecnosci;

3. Uchwata nr 13/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgca
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektow w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 w
zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;

4. Uchwata nr 14/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla L.édzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgca
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteridw wyboru projektow w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w
zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego+;

5. Uchwata nr 15/25 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 z dnia 26 wrzesnia 2025 r. zmieniajgca
uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w
zakresie Funduszu Sprawiedliwej Transformacii;

6. Prezentacja dot. stanu wdrazania programu regionalnego FEL2027;

7. Prezentacja dot. Harnessing Talent.

Przygotowat: Sekretariat Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027

t.6dz, dnia 5 listopada 2025 r.
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