
 

Lista projektów wybranych do dofinansowania oraz projektów, które otrzymały ocenę negatywną w ramach: 

Numer naboru: FELD.08.01-IZ.00-001/25, Numer i nazwa Działania: FELD.08.01 Wzmocnienie równości płci,  

Numer i nazwa Priorytetu: FELD.08 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem 

Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 

Lp. Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy 
Siedziba 

Wnioskodawcy 
Tytuł projektu 

Wydatki 

ogółem  

(PLN) 

Dofinansowanie 

(PLN) 

Liczba 

przyznanych 

punktów 

 

Wynik oceny 
Uwagi 

1. 
FELD.08.01-IZ.00-0003/25 Fundacja 4Future Łódź 

Wzmacnianie równości 
płci na rynku pracy w m. 

Piotrków Trybunalski 
oraz pow. piotrkowskim 

955 140,00 zł  907 383,00 zł  72 

Pozytywny – 

wybrany do 

dofinansowania 
 

2. 
FELD.08.01-IZ.00-0007/25 

FUNDACJA "AKTYWIZACJA 
BEZ GRANIC" 

Warszawa Równi w Pracy 1 888 200,00 zł  1 790 700,00 zł  65 

Pozytywny – 

wybrany do 

dofinansowania 
 

3. 
FELD.08.01-IZ.00-0012/25 

MARCIN SUCHODOLSKI 
MSLINE 

Łódź 
#RazemDlaRówności – 

łódzkie MMŚP dla 
równości i różnorodności 

1 074 720,00 zł  1 020 984,00 zł  56 

Pozytywny – 

wybrany do 

dofinansowania 
 

4. 
FELD.08.01-IZ.00-0002/25 

Regionalny Związek 
Pracodawców Prywatnych 
Ziemi Łódzkiej 

Łódź 

Budowanie kultury 
równości w MŚP. 

Wiedza, narzędzia 
i dobre praktyki dla 

pracodawców 
i pracowników 

646 000,00 zł  613 500,00 zł  50 

Pozytywny - 

wybrany do 

dofinansowania 
 

5. 
FELD.08.01-IZ.00-0005/25 

Uniwersytet Medyczny 
w Łodzi 

Łódź 

UMED Równych Szans - 
Zintegrowany Program 

Uczelni w obszarze 
równości płci, 

sprawiedliwych 
warunków pracy oraz 

lepszej równowagi 
między życiem 

1 660 335,07 zł 1 577 318,31 zł 38 negatywny  



 

zawodowym 
a prywatnym 

6. 
FELD.08.01-IZ.00-0014/25 Fundacja "DIES MEI" Pabianice 

Partnerstwo Równości – 
wzmacnianie równości 

płci na rynku pracy 
w powiatach 

pabianickim, zgierskim 
i bełchatowskim 

1 145 940,00 zł 1 088 643,00 zł 32 negatywny  

7. 
FELD.08.01-IZ.00-0011/25 

CENTRUM MEDYCZNE 
OLMED SPÓŁKA 
Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 
SPÓŁKA KOMANDYTOWA 

Łódź 

Wzmocnienie równości 
szans kobiet i mężczyzn 

poprzez doradztwo, 
szkolenia i działania 

edukacyjne w Centrum 
Medycznym Olmed 

Sp. z o.o. Sp.k. 

142 750,00 zł 121 337,50 zł 32 negatywny  

8. 
FELD.08.01-IZ.00-0010/25 

OLMED Spółka 
z ograniczoną 
odpowiedzialnością Spółka 
komandytowa 

Łódź 

Doradztwo, szkolenia 
oraz działania 

edukacyjne z zakresu 
wzmocnienia równości 

szans kobiet i mężczyzn 
w OLMED Spółka 

z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

Spółka komandytowa 

349 250,00 zł 296 862,50 zł 31 negatywny  

9. 
FELD.08.01-IZ.00-0004/25 

Fundacja Rozwoju 
Przedsiębiorczości im. Prof. 
Jerzego Dietla 

Łódź 

Równość w praktyce – 
wsparcie dla 

pracodawców i kobiet 
pracujących 

w województwie 
łódzkim. 

645 875,00 zł 613 581,25 zł 30 negatywny  

10. 
FELD.08.01-IZ.00-0016/25 

Subvenio, Fundacja 
Interwencji Kryzysowej 
i Pomocy Psychologicznej 

Łódź 

Równość się opłaca – 
kompleksowy program 
wsparcia równości płci 

w województwie łódzkim 

1 004 062,50 zł 953 874,40 zł 26 negatywny  

11. FELD.08.01-IZ.00-0008/25 
Fundacja Rozwoju 
Innowacji 

Łódź 

Równe szanse - 
Kompleksowe wsparcie 
w zakresie wzmocnienia 
równości szans kobiet 

i mężczyzn 

467 787,50 zł 443 487,50 zł 0 negatywny  

12. 
FELD.08.01-IZ.00-0001/25 

Biuro Usług Rachunkowych 
MAR TAX Aleksandra 
Włodarczyk 

Lgota Wielka 

Nowe Kompetencje – 
Nowa Szansa 1.0. 

Kompleksowy program 
aktywizacji i wsparcia 

2 200 000,00 zł 2 090 000,00 zł 0 negatywny  



 

zawodowego kobiet 
z terenów wiejskich 

13. FELD.08.01-IZ.00-0006/25 Fundacja Krok do Przodu Zgierz 
Firma równych szans – 
wzmocnienie równości 

płci 

1 094 482,50 zł 1 032 562,50 zł 0 negatywny  

14. FELD.08.01-IZ.00-0009/25 
Łódzka Specjalna Strefa 
Ekonomiczna Spółka 
Akcyjna 

Łódź ŁSSE - FELD.08.01 763 382,79 zł 723 712,79 zł 0 negatywny  

15. 
FELD.08.01-IZ.00-0013/25 

Akademia Humanistyczno-
Ekonomiczna w Łodzi 

Łódź 
AHE dla Równości – 

modelowe rozwiązania 
dla edukacji i biznesu 

1 237 891,20 zł 1 175 996,64 zł 0 negatywny  

16. FELD.08.01-IZ.00-0015/25 
CentrumEfata Beata 
Musierowicz 

Łódź 

Równość szans kobiet 
i mężczyzn kluczem do 

innowacji - kompleksowy 
program transformacji 

organizacyjnej Centrum 
Efata 

952 942,61 zł 905 295,47 zł 0 negatywny  

 
 

 


