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1. Wykaz skrotow

1) Skroty uzywane w Szczegotowym Regulaminie zostaty wyjasnione w Ramowym
Regulaminie wyboru projektow w sposéb konkurencyjny w ramach Programu

regionalnego Fundusze Europejskie dla t.édzkiego 2021-2027.

2. Postanowienia ogolne

1) Whnioskodawca przystepujgc do naboru akceptuje Regulamin Ramowy wyboru
projektéw w sposéb konkurencyjny w ramach Programu regionalnego Fundusze

Europejskie dla £odzkiego 2021-2027 oraz Szczegdtowy Regulamin.

3. Przedmiot naboru

1) Przedmiotem naboru jest wybér do dofinansowania w sposéb konkurencyjny
projektow, ktore w najwiekszym stopniu przyczynig sie do osiggniecia celu
okreslonego dla Dziatania FELD.08.04 Zdrowy pracownik.

2) Celem szczegdétowym dziatania jest: Wspieranie dostosowania pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktére
uwzglednia zagrozenia dla zdrowia.

3) Nabdr dotyczy realizacji typu projektu: projekty z zakresu profilaktycznych
programoéw prozdrowotnych wynikajgcych z oceny stanu zdrowia pracujgcych
zgodnych z przepisami ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz dotyczgcych

choréb zwigzanych z miejscem pracy.

4) Dziatania bedg realizowane poprzez projekty stuzgce realizacji profilaktycznych
programoéw prozdrowotnych wynikajgcych z oceny stanu zdrowia pracujgcych i
zgodnych z art. 6 ust. 1 pkt 5 ustawy o stuzbie medycyny pracy. Profilaktyczne
programy prozdrowotne bedg inicjowane i realizowane przez stuzby medycyny

pracy. Dziatania mogg obejmowaé m.in.:

a) edukacje pracownikéw,
b) wdrazanie zasad profilaktyki zdrowotnej u pracownikéw nalezgcych do grup
szczegolnego ryzyka,

¢) wdrazanie programéw promocji zdrowia,
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d) interwencje w miejscu pracy ukierunkowane na eliminowanie lub ograniczanie
zagrozen zdrowotnych,

e) dodatkowe badania, ustugi zdrowotne.

Niedopuszczalne bedzie finansowanie obowigzkowych badan pracowniczych
wstepnych, okresowych i kontrolnych wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow

prawa.

5) Warunki wsparcia:
a) Realizacja projektu musi by¢ zgodna z profilaktycznym programem
prozdrowotnym opracowanym i wdrazanym przy udziale jednostki organizacyjnej

stuzby medycyny pracy.

Jednostka organizacyjna stuzby medycyny pracy to jednostka, o ktérej mowa w

art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.
We wniosku o dofinansowanie muszg sie znalez¢ informacje na temat:

1. Nazwy jednostki organizacyjnej stuzby medycyny pracy, ktéra opracowata

program.
2. Daty zatwierdzenia programu.

3. Nazwy jednostki organizacyjnej stuzby medycyny pracy, ktéra bedzie brata

udziat we wdrazaniu programu.

b) Swiadczenia rehabilitacyjne oraz inne $wiadczenia zdrowotne, zwigzane z
realizacjg profilaktycznych programow prozdrowotnych wynikajgcych z oceny
stanu zdrowia pracujgcych, udzielane w ramach projektéw finansowanych ze
srodkéw EFS+ muszg by¢ realizowane zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkdéw publicznych, w szczegdlnosci rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie Swiadczen gwarantowanych z

zakresu rehabilitacji leczniczej.

We wniosku nalezy zawrze¢ deklaracje, ktora potwierdzi spetnienie tego wymogu,

co nie wyklucza sprawdzenia zgodnosci podczas dokonywanej oceny wniosku.

c) Projekty muszg by¢ zgodne z:
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1) odpowiednimi celami zdefiniowanymi w dokumencie ,Zdrowa Przysztosc.
Ramy Strategiczne Rozwoju Systemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027
z perspektywg do 2030 r.”! oraz

2) Wojewoddzkim Planem Transformacji Wojewodztwa £odzkiego na lata
2022-20262.

W diagnozie grupy docelowej opisanej we wniosku o dofinansowanie

nalezy wskaza¢ zgodnos¢ z:

1. odpowiednimi celami zdefiniowanymi w dokumencie ,Zdrowa Przysztosc.
Ramy Strategiczne Rozwoju Systemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027
z perspektywg do 2030 r.” oraz

2. Wojewodzkim Planem Transformacji Wojewodztwa t.édzkiego na lata
2022-2026.

d) Dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej muszg by¢ prowadzone przez osoby
posiadajgce kwalifikacje w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie
medycyny.

e) Niedopuszczalne jest finansowanie zaje¢ aktywnosci fizycznej dla pracownikéw
poza miejscem pracy np. karnetéw sportowych.

f)  We wniosku o dofinansowanie diagnoza grupy docelowej powinna by¢ oparta
przede wszystkim o dane dotyczace sytuacji zdrowotnej pracownikéw w

podmiocie lub zaktadach pracy.

Mogag by¢ tez uwzgledniane dane lokalne lub regionalne np. wynikajgce z
aktualnych danych statystycznych, w tym danych demograficznych,
epidemiologicznych, danych z Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych, Inspekciji
Pracy nt. wypadkdw przy pracy mogg by¢ uwzgledniane w przygotowanych
poszczegolnych profilaktycznych programach prozdrowotnych. W szczegdélnosci
dotyczy to sytuacji, w ktorej jednostka stuzby medycyny pracy bedaca
wnioskodawcg adresuje profilaktyczny program prozdrowotny do pracownikéw
réznych pracodawcéw danej branzy i na etapie wniosku o dofinansowanie

jeszcze nie wie ktorzy konkretnie bedg to pracodawcy.

1 https://www.gov.pl/web/zdrowie/zdrowa-przyszlosc-ramy-strategiczne-rozwoju-systemu-ochrony-zdrowia-na-
lata-2021-2027-z-perspektywa-do-2030
2 https://www.gov.pl/web/uw-lodzki/wojewodzki-plan-transformacji-2022---2026
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g) Projekty muszg by¢ realizowane w granicach administracyjnych wojewddztwa
t6dzkiego.

4. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie

1) Podmiotami, ktére mogg ubiegac sie o dofinansowanie projektu w ramach
Dziatania FELD.08.04 Zdrowy pracownik sa:
a) Instytucje ochrony zdrowia,
b) Administracja publiczna,
c) Instytucje nauki i edukacii,
d) Przedsiebiorstwa,
e) Organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe,
f) Partnerzy spoteczni.
2) W naborze mozna otrzymaé punkty premiujgce (kryterium premiujgce nr 1),
jesli wnioskodawca lub partner jest jednostkg organizacyjng stuzby medycyny

pracy.

Jednostka organizacyjna stuzby medycyny pracy to jednostka, o ktérej mowa

w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.

We wniosku nalezy zawrze¢ informacje potwierdzajgce, ze podmiot jest
wpisany do rejestru prowadzonego przez wojewodzki osrodek medycyny
pracy na podstawie art. 10 i art. 17 pkt. 8 ww. ustawy oraz wskazac kiedy

zostat wpisany do tego rejestru.

5. Grupa docelowa

1) W ramach naboru wsparciem mogg by¢ objeci: pracodawcy i pracownicy

obejmowani profilaktycznymi programami prozdrowotnymi.

2) Zgodnie z kryterium merytorycznym dostepu nr 12 ,Grupa docelowa”
wnioskodawca zapewnia, ze dziatania bedg skierowane do grup docelowych z
obszaru wojewodztwa tédzkiego. W przypadku osoéb fizycznych uczg sie /pracujg
lub zamieszkujg na obszarze wojewodztwa todzkiego w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego, a w przypadku innych podmiotow posiadajg jednostke
organizacyjng na obszarze wojewodztwa todzkiego. Ze wzgledu na specyfike
naboru wystarczajgca jest informacja, ze wsparcie jest kierowane do

pracodawcéw z obszaru wojewddztwa tddzkiego oraz ich pracownikéw
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(niezaleznie od formy zatrudnienia) pracujgcych na terenie wojewddztwa
t6dzkiego.

3) Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika projektu lub podmiotu otrzymujgcego
wsparcie jest spetnienie przez niego kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajgcych

do udziatu w projekcie, co jest potwierdzone wtasciwym dokumentem.

4) Beneficjent jest zobowigzany do weryfikacji:
e statusu pracodawcy i posiadania jednostki organizacyjnej na obszarze
wojewddztwa tédzkiego (np. w publicznych dostepnych rejestrach),
e statusu pracownika (np. zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce
zatrudnienie).
W przypadku gdy pracownik nie wykonuje pracy na terenie wojewodztwa
tédzkiego lub nie wynika to z przedstawionych dokumentow zatrudnieniowych —
dodatkowo Beneficjent jest zobowigzany do zebrania od uczestnikéw
dokumentow potwierdzajgcych: miejsce zamieszkania (np. pierwsza strona
deklaracji PIT wraz z potwierdzeniem ztozenia lub zaswiadczenie z urzedu
potwierdzajgce miejsce zamieszkania) lub miejsce nauki (np. — zaswiadczenie ze

szkoty lub uczelni lub legitymacja szkolna/ studencka).

6. Termin i miejsce sktadania wnioskow o dofinansowanie

1) Termin rozpoczecia naboru wnioskow o dofinansowanie: 20 pazdziernika 2025 r.
godzina 09:00.

2) Termin zakonczenia naboru wnioskow o dofinansowanie: 1 grudnia 2025 r.
godzina 23:59:509.

3) Planowany termin rozstrzygniecia naboru: marzec 2026 r.

4) Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy ztozy¢ wytgcznie w wersji
elektronicznej poprzez aplikacje SOWA EFS, dostepng na stronie:
https://sowa2021.efs.gov.pl.

Za date wptywu wniosku o dofinansowanie uznaje sie date wptywu wersji
elektronicznej wniosku za posrednictwem aplikacji SOWA EFS. Wnioski ztozone w

innej formie niz poprzez aplikacje SOWA EFS pozostang bez rozpatrzenia.
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7. Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu

1) Catkowita kwota srodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w
naborze wynosi: 10 588 235 zt (stownie: dziesie¢ milionéw piecset osiemdziesiagt

osiem tysiecy dwiescie trzydziesci pie¢ ztotych), tj. 2 479 970,72 euro, w tym:

e ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) 9 999
999,72 zt (stownie: dziewie¢ miliondéw dziewiecset dziewiecdziesiagt

dziewieC tysiecy dziewiecset dziewieCdziesigt dziewiec ztotych 72/100),

e ze srodkdéw budzetu panstwa 588 235,28 zt (stownie: piecset

osiemdziesigt osiem tysiecy dwiescie trzydziesci pie¢ ztotych 28/100).

2) Maksymalny poziom dofinansowania w projekcie wynosi: 90 %.
W tym maksymalny poziom dofinansowania EFS+ w projekcie wynosi: 85 %,

dofinansowanie budzetu panstwa w projekcie wynosi: 5 %.

3) Minimalny poziom wkfadu wlasnego Wnioskodawcy wynosi 10 % wydatkow

kwalifikowalnych projektu.

8. Wskazniki

1) Obowigzujgce w danym naborze wskazniki produktu i rezultatu okreslone sg w

zatgczniku nr 2 do Szczegétowego Regulaminu — Lista definicji wskaznikow.

2) Minimalna wartos$¢ docelowa wskaznika rezultatu ,Liczba osob, ktére dzieki
wsparciu w obszarze zdrowia podijety prace lub kontynuowaty zatrudnienie
(osoby)” — powinna wynies¢ co najmniej 50 % wartosci wskaznika produktu

,Liczba osb6b objetych w obszarze zdrowia (osoby)”.

Powyzszy wymog Swiadczy o istotnej ocenie skutecznosci i efektywnosci
wsparcia, poniewaz udzielane swiadczenia zdrowotne rehabilitacji leczniczej

wptywajg na zdolnos¢ do aktywnosci zawodowe.

3) W ramach naboru planuje sie objg¢ wsparciem 11 714 oséb. Zatem rekomenduje

sie, aby $rednia wartos¢ wydatkow na 1 osobe wynosita ok. 1 000 zt.

Srednia warto$¢ to: wydatki ogétem w projekcie w stosunku do wartosci

wskaznika produktu ,Liczba os6b objetych wsparciem w obszarze zdrowia”.
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4) Monitorowanie postepu rzeczowego w trakcie realizacji projektu odbywa sie na
podstawie danych zebranych w CST2021. Podstawg do wprowadzenia informaciji
0 udziale uczestnika bedgcego osobg fizyczng w projekcie jest zapewnienie
danych, ktorych szczegétowy zakres okreslono w zatgczniku nr 1 do Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027.

9. Zasady finansowania projektu

1) Maksymalng warto$¢ zaliczki okresla sie do wysokosci 100% dofinansowania.

10. Podstawowe warunki i procedury konstruowania

budzetu projektu

1) W ramach tego naboru nie przewidziano mozliwosci rozliczania rozliczenia
wydatkéw przy uzyciu stawek jednostkowych lub kwot ryczattowych.

2) Cross-financing zgodnie z art. 25 ust. 2 rozporzadzenia ogélnego to mozliwos¢
finansowania z EFRR i EFS+ w komplementarny sposob dziatan, ktére kwalifikujg
sie do wsparcia z tego drugiego Funduszu w oparciu o zasady kwalifikowalnosci
majgce zastosowanie do tego Funduszu, pod warunkiem ze koszty takie sg

konieczne do celéw wdrazania.

3) Wydatki w ramach cross-financingu stanowig tgcznie nie wiecej niz 10% wartosci

projektu.
4) Cross-financing w projektach EFS+ dotyczy wytacznie:

a) zakupu gruntu i nieruchomosci, o ile zostaty spetnione wymogi wytycznych

kwalifikowalnosci dotyczgce zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury rozumianej jako budowa nowej infrastruktury oraz
wykonywanie wszelkich prac w ramach istniejgcej infrastruktury, ktérych wynik
staje sie czescig nieruchomosci i ktére zostajg trwale przytgczone do
nieruchomosci, w szczegolnosci adaptacja oraz prace remontowe zwigzane z
dostosowaniem nieruchomosci lub pomieszczen do nowej funkcji (np.
wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku, renowacja

budynku lub pomieszczen, prace adaptacyjne w budynku lub
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pomieszczeniach) Koszt nabycia innych niz wkasnos¢ praw do nieruchomosci
(np. dzierzawa, najem) moze by¢ kwalifikowalny w ramach EFS+ poza cross-

financingiem;
c) zakupu mebli, sprzetu i pojazdow, z wyjgtkiem sytuacji gdy:

e zakupy te zostang zamortyzowane w catosci w okresie realizacji projektu
lub

¢ Dbeneficjent udowodni, ze zakup bedzie najbardziej optacalng opcja, tj.
wymaga mniejszych naktadow finansowych niz inne opcje, np. najem lub
leasing, ale jednoczesnie jest odpowiedni do osiggniecia celu projektu;
przy porownywaniu kosztéw finansowych zwigzanych z réznymi opcjami,
ocena powinna opierac sie na przedmiotach o podobnych cechach;
uzasadnienie zakupu jako najbardziej optacalnej opcji powinno wynikac z

zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu lub

e zakupy te sg konieczne dla osiggniecia celow projektu (np. doposazenie
pracowni naukowych); uzasadnienie koniecznosci tych zakupéw powinno
wynikac z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu (za
niezasadny nalezy uznac zakup sprzetu dokonanego w celu wspomagania
procesu wdrazania projektu, np. zakup komputeréw na potrzeby szkolenia

0s0b bezrobotnych).

W przypadku spetnienia ktoregokolwiek z powyzszych wymogdéw zakup mebili,

sprzetu i pojazdow moze by¢ kwalifikowalny poza cross-financingiem.

5) Trwatos¢ projektow.
Zgodnie z art. 65 rozporzgdzenia ogdlnego, trwatos¢ projektow musi byé
zachowana przez okres 5 lat (3 lat w przypadku MSP — w odniesieniu do
projektéw, z ktdrymi zwigzany jest wymaog utrzymania inwestycji lub miejsc pracy)
od daty ptatnosci koncowej na rzecz beneficjenta. W przypadku gdy przepisy
regulujgce udzielanie pomocy publicznej wprowadzajg inne wymogi w tym

zakresie, wéwczas stosuje sie okres ustalony zgodnie z tymi przepisami.

W przypadku projektow EFS+ zachowanie trwato$ci projektu obowigzuje w

odniesieniu do wydatkéw ponoszonych jako cross-financing lub w sytuacji gdy
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projekt podlega obowigzkowi utrzymania inwestycji zgodnie z obowigzujgcymi

zasadami pomocy publicznej.

W przypadku niezachowania trwatosci, IZ FEL2027 moze uznac¢ wszystkie lub
odpowiednig czes¢ wydatkow, proporcjonalnie do okresu, w ktorym trwatos¢ nie
zostata zachowana, za niekwalifikowalne i wezwac beneficjenta do zwrotu tych
srodkow w trybie okreslonym w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych, chyba ze przepisy regulujgce udzielanie pomocy

publicznej stanowig inaczej.

11. Pomoc publiczna i pomoc de minimis

1) Woystgpienie pomocy publicznej lub pomocy de minimis w projekcie uzaleznione
jest m.in. od rodzaju i charakteru wsparcia oraz od rodzaju podmiotu, ktéremu
dane wsparcie ma zostac udzielone. Wnioskodawca zobowigzany jest do
identyfikacji wystgpienia pomocy publicznej lub pomocy de minimis i opisania
tego we wniosku o dofinansowanie. Zarowno w przypadku wystgpienia, jak i
niewystgpienia pomocy publicznej wnioskodawca musi zawrzeC uzasadnienie
we wniosku o dofinansowanie.

2) Zasady, tryb i warunki udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis
okreslajg przepisy prawa krajowego i wspoélnotowego, w tym m.in.:

a) Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis.

b) Rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia
2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w
ramach programow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) na lata 2021-2027.

c) Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 maja 2024
r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.
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12. Procedura sktadania wniosku o dofinansowanie oraz

procedura oceny i wyboru projektow

1) W naborze Wnioskodawca zobowigzany jest do ztozenia wniosku wytgcznie w
wersji elektronicznej poprzez aplikacje SOWA EFS na stronie internetowej:
https://sowa2021.efs.gov.pl/.

2) Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy przygotowac zgodnie z Instrukcjg

wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu, ktéra stanowi Zatgcznik nr 1 do
Szczegbétowego Regulaminu.

3) Komunikacja pomiedzy |Z FEL2027 a wnioskodawcg prowadzona jest w formie

mailowej lub w module Korespondencja SOWA EFS.
13. Ocena merytoryczna projektu

1) Ocena merytoryczna projektu obejmuje ocene spetniania przez projekt kryteriéw
merytorycznych przedstawionych w zatgczniku nr 3 do Szczegotowego
Regulaminu.

2) Maksymalna liczba punktow do przyznania przez oceniajgcych wynosi 90 (70 za
spetnienie kryteriow merytorycznych punktowych i 20 za spetnienie wszystkich
kryteridw premiujgcych).

14. Postanowienia koncowe

1) Regulamin wyboru projektéw wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty Zarzadu
Wojewddztwa todzkiego w sprawie przyjecia Szczegotowego Regulaminu
wyboru projektéw dla naboru FELD.08.04-1Z.00-003/25.

2) W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie szczegdétowym zastosowanie
majg odpowiednie zasady wynikajgce z Regulaminu Ramowego, Szczegétowego
Opisu Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla toédzkiego 2021-2027,
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tLodzkiego 2021-2027, a takze

odpowiednich przepisow prawa wspolnotowego i krajowego.

15. Podstawy prawne i dokumenty

1) Nabdr jest organizowany na podstawie postanowien Szczegotowego Regulaminu,

Ramowego Regulaminu wyboru projektow w sposob konkurencyjny w ramach
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Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027,
przyjetego uchwatg Zarzgdu Wojewodztwa t.édzkiego (zwanego dalej
Regulaminem Ramowym) i wymienionych w nim aktéw prawnych oraz na
podstawie:

a) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy;

b) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

c) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej;

d) Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis;

e) Zafgcznika do uchwaty nr 196/2021 Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2021 r.
Zdrowa Przysztos¢. Ramy strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na
lata 2021-2027, z perspektywg do 2030 .

16. Wykaz pojec

Uzywane pojecia w Szczegdtowym Regulaminie zostaty wyjasnione w Ramowym
Regulaminie wyboru projektow w sposob konkurencyjny w ramach Programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla L.édzkiego. Ponadto dodano nastepujgce
pojecia:

jednostka organizacyjna stuzby medycyny pracy — jednostka, o ktérej mowa w

art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy;

osoba pracujaca — zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych dotyczgcych realizacji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w

regionalnych programach na lata 2021-2027;

osoba z niepetnosprawnoscia — zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizaciji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w

regionalnych programach na lata 2021-2027,

swiadczenie opieki zdrowotnej — rozumiane zgodnie z art. 5 pkt. 34 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw

publicznych;
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swiadczenie zdrowotne — rozumiane zgodnie z art. 5 pkt. 40 Ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych;

ustuga zdrowotna — kazde Swiadczenie opieki zdrowotnej, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne i finansowanych

ze Srodkow publicznych.

17. Spis zatgcznikow

1) Zatgcznik nr 1 — Instrukcja wypetnienia wniosku o dofinasowanie projektu.

2) Zatgcznik nr 2 — Lista definicji wskaznikow dla Priorytetu 8 Fundusze europejskie
dla edukacji i kadr w t.édzkiem, Dziatanie FELD.08.04 Zdrowy pracownik.

3) Zatgcznik nr 3 — Kryteria wyboru projektow dla programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla t.édzkiego 2021-2027 (EFS+) Dziatanie FELD.08.04 Zdrowy
pracownik.
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